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(O Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art.134, comma 3, D.Lgs. 267/2000)
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 19 febbraio 2016

Numero 20

Oggetto: PROGETTAZIONE PERCORSI FORMATIVI E DI TIROCINIO ANNO FORMATIVO
2016

L’ anno duemilasedici il giorno diciannove del mese di febbraio alle ore 15:00 e seguenti, in Citta
di Castello nella sede dell’Ente, convocato dal Presidente con avvisi scritti notificati a ciascun
consigliere, si é riunito il Consiglio di Amministrazione al quale risultano:

PRESENTI ASSENT!
| BRIGANTI Stefano Presidente X
2 FUSCAGNI Rodolfo Consigliere X
3 GIULIANI Roberto Consigliere X
4 GROSSI Roberta Consigliere X
5 ROSSI Fausto Consigliere X

Assiste il Segretario verbalizzante :- dr. Francesco Grilli
Sono altresi presenti:

Coordinatore dr. Marco Menichetti
Il Presidente, accertato che il numero dei presenti ¢ legale per la validita dell’ adunanza, dichiara
aperta la seduta ed invita a deliberare in merito all’argomento in oggetto.

Immediatamente eseguibile S

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE Reg. n.

Il sottoscritto incaricato certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio
di questo Ente dal giorno e vi restera affissa per numero quindici giorni consecutivi.

fto L’INCARICATO



DELIBERA N. 20 DEL 19/02/2016

PROGETTAZIONE PERCORSI FORMATIVI E DI TIROCINIO ANNO FORMATIVO 2016
Il Consiglio

PREMESSO che sul testo della presente proposta di delibera & stato acquisito il parere favorevole del
funzionario responsabile del servizio, in ordine alla regolarita tecnica e del funzionario responsabile di
ragioneria, in ordine alla regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 — 1° comma — del D.Lgs. 267/2000;

PREMESSO che la Regione dell’Umbria ha indetto un Avviso pubblico per la presentazione di progetti
destinati alla presa in carico multidisciplinare attraverso attivita di orientamento individuale, del bilancio
delle competenze, formazione e accompagnamento al lavoro e all’attivazione di percorsi di inclusione
lavorativa attraverso tirocini extracurricolari;

CHE la presentazione del progetto & vincolata alla stipula di un’apposita ATI/ATS con capofila
obbligatoriamente individuato in una cooperativa sociale. Che la compagine del partenariato & quella indicata
di seguito, e concordata con UNIVERSITA® DEI SAPORI, nostro partner, :
1. POLIS (ente capofila)
NUOVA DIMENSIONE
ACTL
UNIVERSITA' DEI SAPORI
OPERA PIA G.O. BUFALINI
LA RONDINE
VOLUMNIO
CONFCOMMERCIO

S IR ST Sl o

CHE ¢ possibile presentare un solo progetto a valere sull’ Avviso indicato. La scelta ¢ ricaduta sulla fascia di
etd 15-25 anni, che prevede I'attivazione di azioni di orientamento e bilancio delle competenze, di brevi
percorsi formativi (dell’ordine delle 20-40 ore circa) e di tirocini. Per quanto riguarda la scadenza, il progetto
deve pervenire (per raccomandata A/R o PEC o a mano)} entro il 28 febbraio 2016,

CHE sempre contestualmente in questo periodo ITALIA LAVORO ha indetto un Avviso Pubblico
denominato “Botteghe di mestiere e dell’innovazione” che prevede |"attivazione di progetti di tirocinio per
giovani in stato di disoccupazione/inoccupazione ai sensi deli’art. 19 del D.Lgs n. 150/2015; il tirocinio ha
una durata di n. 6 mesi (di cui parte pud essere realizzata anche mobilita geografica transnazionale) con
contributo variabile per i tirocinanti;

CHE per questo progetto la difficolta di redazione dello stesse & nel reperimento delle aziende coerenti fra
loro e soprattutto nella compilazione della modulistica, a cura delle aziende stesse;

CHE la scadenza ¢ fissata all’8 marzo 2016, ¢ il progetto deve essere trasmesso per raccomandata A/R,
tramite corriere 0 a mano,

UDITA la relazione del Presidente;

DATO ATTO che il presente atto ¢ approvato con I’Assistenza giuridica del Segretario che ne attesta la
regolarita amministrativo — contabile;

RITENUTO approvare;

CON voli unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano;

DELIBERA

1) DI approvare la partecipazione all’Avviso Regionale con la compagine riportata secondo le indicazioni
concertate;

2) DI approvare la partecipazione all’Avviso Pubblico indetto da Italia Lavoro, compatibilmnente con la
disponibilita delle aziende nella compilazione di tutta la documentazione utile ai fini della partecipazione
stessa all’ Avviso;

3) dato atto che il responsabile del presente procedimento ¢ il dr. Marco MENICHETTT;

4) di dichiarare il presente atto, con lo stesso esito di votazione unanime, immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art.134 comma 4 del Dlgs 267/00.

PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL’ART. 49, comma 1, DEL D. LGS 267/2000.
PARERE: Favorevole in ordine alla regolariti TECNICA W _ A&,\‘
Data: 19.02.2016 [l Respeonsabile del servizio
PARERE: Favorevole in ordine alla regolarith CONTABILE

Data: 19.02.2016 11 Responsabile del servizio



