CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
G.0. BUFALINI
Citta di Castello

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE
DI PERSONALE DOCENTE DA UTILIZZARE PER CONFERIMENTO INCARICHI DI LAVORO
A TEMPO DETERMINATO, A PART TIME E/O FULL TIME, DEL C.F.P. BUFALINI

iL PRESIDENTE rende noto

che |'Opera Pia Officina Operaia G.0. Bufalini " Centro di Formaziong Professionale” nell'ambito della propria attivits
istituisce graduatorie di personale docente da cui attingere per I'affidamento di eventuall incarichi con rapporto di
lavoro a tempo determinato, a part time e/o full time, per cul indice il presente awviso dput:rblico di selezione, per titoli
e colloquio mativazionale, nei termini che seguono e in quelli contenuti nelle norme di indirizzo regionali in materia
di centri di formazione, nella vigente pianta organica e nel regolamento per la disciplin dei concorsi.

Il trattamento economico & quello del vigente C.C.N.L. degli Enti Locali o in alternativa su indicazione del candi-
dato in prestazione professionalefoccasionale.

REQUISITI PER LAMMISSIONE:

a) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di una degli

Stati dell'Unione Europea.

b} Godimento dei diritti civili e politici nel paese di appartenenza; non possono accedere coloro che siano esclusi

dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am-

ministrazione per persistente insufficiente rendimento o per aver conseguito I'impiege mediante la produzione di

documenti falsi o viziati da invalidits insanabile;

¢} Etd non infericre ai 18 anni;

d) Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali a proprio carico;

g}_ Pﬁ[é;luncorrenti di sesso maschile (nati entro | 31.12.1985): essere in regola con e narme concernenti gl ab-
ighi di leva;

) Idoneita fisica 2ll'assohimento dellincarico, fatta sahva la tutela dei portator di handicap di cu alle Leagi 104/92 e 68/99;

g) Non essere titolare, all'atto dell'eventuale attivazione dellincarica, di altro rapporto di lavoro tale da generare
pss(i;bgr éilll%.lal_ziqni di incompatibilita giuridica con if contratta che verra stipulato con I' Amministrazione dell Opera
ia G.0.Bufalinj;

h) Titolo di studio ed esperienze di lavoro come di sequito vengono elencate per ogni singolo profilo;

i} Adeguata conoscenza della lingua italiana.

:jsuddet‘ti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
lomande,

Non & ammessa la domanda:

dicoloro i c*uall non risultano in possesso anche di uno dei requisiti sopra elencati;
presentata fuori dai termini stabiliti dal bando;

priva della sottoscrizione del candidato;

dalla quale non & passibile evincere le generalita del candidato;

priva di fotocopia di un valide documento di riconoscimento.

PROFILI PROFESSIONALI

DOCENTE DI MATEMATICA APPLICATA(1) (2) - Cat. D1 -

(1) "Possesso dell'abilitazione all'insegnamento per |a scuola secondaria superiore o, in via transitaria, in posses-
so di un diploma di laurea, anche equipollente, inerente I'area di competenza o, almeno, di un diploma di scuola
secandaria superiore e di un'esperienza quinquennals. Tale personale deve documentare le espsrienze acquisite
nell'insegnamento delle competenze di base nella formazione professionale iniziale, ivi comprese guelle maturate
nei percorsi sperimentali di cui allaccordo quadro in sede di Conferenza unificata 19 giugno 2003.

Per "sufficiente esperienza” si intende non meno di 160 ore di insegnamenta.”

L'abilitazione & requisito essenziale per assumere incarichi esclusivamente nei corsi validi al fine dell‘assolvimento
dell'obbligo di istruzione

(2) "Riguardo alla laurea richiesta vedi Decreto Ministeriale 1. 39 del 30 gennaio 1998 “Testo coordinato delle
disposizioni impartite in materia di ordinamento delle classi di concorso a cattedre e posti di insegnamento tecni-
co-pratico e di arte applicata nelle scuole ed istituti di istruzione secondaria e artistica” con specifico riguarda agli
insegnamenti previsti per gl Istituti Tecnici e Professionali.”

ISTRUTTORE TECNICO-PRATICO FIGURINISTA/MODELLISTA/SARTORIA Cat.C1

Laurea in architettura o titolo rilasciato dall'Accademia di Belle Arti o dall'ISIA (Ist.St.Industria Artistica) o diploma
di stilista di moda o altri diplomi di maturita e cin?ue anni di esperienza lavorativa nel settore della sartoria.

£ posshbile partecipare alla selezione per pit profili professionali esclusivamente attraverso fz presentazione di
distinte domande.

|ﬂEta{, caso, per ogni domanda dovra essere ripetuta la documentazione richiesta, pena fa non ammissione alla
selezione.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE — MODALITA’ E TERMINI

La domanda di partecipazione, redatta su apposito modello fornita dall'Ente, in carta semplice, dovra essere con-
tenuta in apposita busta chiusa, sulla cui facciata posteriore dovra essere indicato il cognome, nome ed indirizzo
del concorrente e riportata I'indicazione: “Domanda ammissione awviso pubblico per... { profilo professionale)”
Lla domanda deve essere trasmessa, esclusivamente a mezzo raccomandata con awiso di ricevimen-
to al Presidente dell'Qpera Pia “Officina Operaia Bufalini®, Via S.Bartolomeo - 06012 Citta di Castello {Pg),
entro e non oltreil termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 6 aprile 2016,

Si considereranno presentate in tempo utile le domande spedite entro il termine di scadenza indicato. A tal fine
fard fede il timbro a data dell'Ufficio postale presso cui il candidato spedir3 Ia sua domanda.

L'Amministrazione nen assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambia-
mento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali ¢ telegrafici non imputabili a colpa
dell' Amministrazione stessa,

1 cos?sgggnli dovranno dichiarare sotto la propria personale respansabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PR.

44 :

a) Cognome & nome, luago e data di nascita;

b) Residenza e recapito {se diverso dalla residenza), pressa il quale dovranno essere inviate tutie le comunicazioni

relatlijve al pr)eseme bando (eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere comunicate mediante lettera racco-

mandata a.r.);

¢) Lindicazione del profilo professionale per cui si intende partecipare;

d} Il possesso della cittadinanza italiana;

e}l titolo di studio richiesto, spacificando I'Universita efo I'lstituto pressa il quale & stato consequito, il punteggio

riportato e I'anna di conseguimento;

) Essere fisicamente idoneg al servizio;

g{ Pﬁ[é_c?ncorfenti di sesso maschile {nati entro il 31.12.1985): essere in regola con le nomme concarnenti gli ob-
1gni ai leva;

h) ﬁ comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, owero | motivi della non iscrizione o cancellazione dalle stesse;

i) Le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale)

e %IJ eventuali procedimenti penali in corso, ovvero I'inesistenza degli stessi;

j) Di non essere stati destituili o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

) | titoli di servizio maturati in precedent: rapporti di impiega pubblico utili ai fini defla valutazione dei titoli (per
detti servizi occorre dichiarare il tipo di incarico, la durata, 'impiego settimanale orario, la qualifica, I' Amministra-
zione con la quale & stato instaurato il rapporto di lavoro;

) I possesso dei titoli che danno diritto a preferenze o precedenze a parita di punteggio;

m) Il recapito pressa cui devona essere inoltrate le comunicazioni inerenti il presente awviso;

n) Di essere consapevale della veridicita della domanda e di essere a conscenza delle sanzioni penali di cui all'ar.

76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false dichiarazioni.

(Lja domanda di ammissione deve essere datata e sottoscritta a pena di esclusione; la sottoscrizione non necessita
| autentica.

Le dichiarazioni di cui alle lettere ), b), ), d), e}, £, ), h), i), j), k), 1}, m), n), debbono essere rese ai sensi e per gl

effetti di cul agli artt. 46 e 47 della Legge 28/12/2000 n. 44%.

La domanda deve essere accompagnata, pena l'esdusione, dalla fotocopia di un valido documento di riconoscimento.
A corredo della domanda i concorrenti devong inoltre produrre:

1) Curriculum professionale, datato e firmato in agni pagina;

2) Un elenco, in carta semplice, firmato dal concorrente, di tutti | documenti allegati alla domanda.

| concorrenti ammessi dovranna sastenere colloguio motivazionale attinente il prafilo professionale da ricoprire,

La presenza nelle graduatorie non comporta per gl aspiranti alcuna pretesa né priorita rispetto ad altro personale
eventualmente incaricato con rapporto professionale o posto a disposizione per lo stesso profilo professionale da
parte di tutti quei soggetti costituitisi in ATI - ATS con questa Opera Pia/Centra di Formazione Professionale,
L'Officina Operaia G.(?.Bufalini st riserva altresi di assegnare incarichi a prestazione professionale, anche al di fuori
delle graduatorie, relativamente alle discipline o profill professionali di 2lto contenuto specialistico.

Agli aspiranti collocati nelle graduatorie non potranno essere conferiti doppi incarichi anche se inseriti in due di-
verse categorie di classificazione.

Gli aspiranti collocati utiimente in pit graduatorie, nel caso di incarico dovianno optare per una sola graduatoria,
Gliincarichi seguiranno l'ordine delle graduatorie; si awerte che qualora il chiamato rinunciasse all incarico o comun-
que non farisse riscontro alla lettera di convocazione, questi verrd automaticamente posto a fine araduatoria.

VALUTAZIONE DEI TITQLI
A) TITOLI DI STUDIO (fino ad un massimo di 10 punt)
A1) Titola di studio fichiesta dal bando (assegnazione in modo proporzionale con esclusione della votazione minima)

Laurea Prima Livello Specialistica efo previgente
-da77/110 a87/110 punti 1,50 punti 3,00

-da 88/110 2981110 punti 3,00 punti 6,00

-da99/110 a 110110 punti 3,75 punti 7,50

- 110/110 2 lode punti 4,50 punti 9.00

Maturita .

-da80/100 a90/100 punti 1,50

-da 911100 a 93/100 punti 3,00

- 1007100 punti 3,75

Abilitazione o idoneita all'insegnamento punti 1,00

Ar2) Qualifica professionale, acquisita presso Centri di Form.ne e Scuole Pubbliche, punti 1,00

B) ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI (fino ad un massimo di 4,00 punti)

Per ciascuna del sotto elencati titoli culturalj e professionali sono attribuiti | seguenti punteggi:

1; Dattorato di ricerca, si valuta un solo titolo: al conseguimento del titole punt 2,00

2) Master universitario di durata annuale con esame finale, corrispondente a 1500 ore e 60 crediti,

coerente con gli inseqnamenti cui si riferisce Ia graduatoria, punti 1,00, Si valuta un solo titolo

3? Lpuref ulteriore rispetto a quella richiesta per 'accesse, comunque attinente, punti 1,00. Si valuta una sola
ulteriore Laurea,

C}TITOLI DI SERVIZIO (fino ad un massimo di punti 27,00)

1} Servizio specifico di insegnamento, riferito alla graduatoria per cui si procede alla valutazione, a tempo deter-
minato ¢ indeterminato, Srestato presso Centri di Formazione Professionale pubblici, Scuola pubbliche, Enti Locali,
per ogni anna: punti 9,00; .

per ogni mese o frazione superiore a 15 giomi: punt 0,75

2) Servizio prestato con marsioni identiche presso Agenzie formative private, a temfo determinato e indeterminato:
Per lo specifico servizio di insegnamenta riferito alla graduatoria per cui si procede alla valutazione, prestata in Agen-
Zie Formative private accreditate dalla Regione di appartenenza:
per ogni anno: punti 3,00; )
ger ogni mese o frazione superire a 15 giori: punti 0,25

) Servizio di insegnamento prestato con Incarichi professionalifoccasionali e rapporti di co.co.co. con mansioni iden-
tiche al profilo professionale per cui viene presentata domanda, presso Centri di Formazione Professicnale pubblici,
gubbl:che amministrazioni, Enti Locali 0 Agenzie Formative private accreditate dalla Regione di appartenenza

er lo specifico servizio di insegnamento riferito alla graduatoria per cui si procede alla valutazione
per ogni anno: punti 2,40; .
laer agni mese o frazione superiore a 15 gioni: punti 0,20;

senvizi prestati sono valutati, previa specifica cetificazione, computando, esclusivamente, i giomi di effettiva prestazione.

4) Servizio non specifico a tempo determinato e indeterminato prestato presso Centri di Formazione Prafessionale
pubblici, Scuola pubbliche, Enti Locali,

a) Per il senvizio d'insegnamento nan specifico rispetto alle graduatoria per cui si procede alla

valutazione, prestato in una qualsiasi scucla o istituzione elencata al precedente punto 1):

per ogni anno; punti 1,20;

Per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni: punti 0,1

| medesimo servizio prestato in scuole non paritarle & valutato per meta.

CURRICULUM PROFESSIONALE - MAX PUNTI 4,00

Vengono valutate le attivita professionali, i senvizi e di studio, formalmente documentate o dichiarate ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, non riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie e attinenti al profﬁo
professionale per cui viene presentata la domanda punti 4,00

COLLOQUIO MOTIVAZIONALE — MAX punti 20
Punti 20,00 al calloguio motivazionale.

TUTELA DELLA PRIVACY
| dati acquisiti dall'Opera Pia G,0.Bufalini a sequito del presente awiso verranno trattati nel rispetto del 0.Lgs 30
giugno 2003, n. 196 {codice in materia di protezione dei dati personali) e successive modifiche.

DISPOSIZIONI FINALI .

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento al vigente Re%n\amentu sull'ordinamento degli uffici
e dei servizi, ed a quello dei concorsi nonché alle laggi € norme contrattuali vigenti.

UAmministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente awis, nonché di pmmﬂame 0
riapeire il termine di scadenza, senza che i concorrenti possano, per questo, vantare diritti nei confront de 'Opera
Pia Bufalini/ Centro di Formazione Professianale.

Pero%m eventuale informazione rivolgersi alla Segreteria dell'Opera Pia Officina Operaia Bufalini, Via S.Bartolomeo
06012 Citta di Castello (PG), nell'orario dal lunedi al venerdi, dalle ore 8.30 alle ore 12,30, {tel.. 075/8554245)
E-mail: seqreteria@gobufalini.it  dove potra essere ritirato il fac-simile della domanda, oppure collegarsi al sito
internet www.gobufalini.it. )
LAmministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso allimpiego ed il tratta-
mento sul lavoro.

Citta di Castello, 03 marzo 2016
IL PRESIDENTE
Dott. Stefano Briganti




