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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA  

 
AVVISO PER LA COSTITUZIONE DI ELENCHI APERTI PER 

L’INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI IDONEI ALLA NOMINA DI 
COMPONENTI ESTERNI DI COMMISSIONI ESAMINATRICI PER CONCORSI 

PUBBLICI PER TITOLI ED ESAMI INDETTI DALLA SCUOLA DI ARTI E 
MESTIERI G.O. BUFALINI CENTRO DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PROFESSIONALE – ASP 
 
 
Premessa 
La Scuola di Arti e Mestieri G.O. Bufalini Centro di Istruzione e Formazione Professionale – ASP, in 
esecuzione del Piano di Fabbisogno Triennale dell’Ente attualmente vigente, ed in ottemperanza a 
quanto previsto dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82 “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi” e dal vigente “Regolamento per espletamento di selezioni e altre procedure di 
assunzione del personale non dirigente” intende reperire candidati idonei alla nomina di: 
 

1. Presidenti e Componenti esterni di commissioni esaminatrici per concorsi pubblici per titoli ed 
esami;   

2. Esperti esterni per l’accertamento di competenze specifiche per concorsi pubblici per titoli ed 
esami. 

 
A tal fine sono costituiti appositi elenchi aperti di soggetti, ai quali possono richiedere, in qualsiasi 
momento, l’iscrizione persone fisiche di ambo i sessi, per: 

- Elenco n. 1. Presidenti e Componenti di Commissione: soggetti esterni alla Scuola di Arti e 
Mestieri G.O. Bufalini Centro di Istruzione e Formazione Professionale – ASP, di comprovata 
esperienza professionale e culturale in materie specifiche (tecniche, sociali, amministrative, 
sanitarie ecc.), con profilo professionale di elevata qualificazione; 

- Elenco n. 2. Esperti: soggetti esterni alla Scuola di Arti e Mestieri G.O. Bufalini Centro di 
Istruzione e Formazione Professionale – ASP, di comprovata esperienza professionale e 
culturale per l’eventuale nomina a membro aggiunto delle Commissioni Esaminatrici per 
l’accertamento delle  conoscenze di lingua inglese e/o informatica. 
 

Ai sensi dell’art. 9 dal vigente “Regolamento per espletamento di selezioni e altre procedure di 
assunzione del personale non dirigente”, almeno uno dei componenti delle Commissioni deve essere 
un esperto nelle materie oggetto del concorso e/o nella progettazione, erogazione o rendicontazione 
di attività afferenti la formazione professionale. 
Inoltre: 

- Almeno un componente la Commissione, salva motivata impossibilità, deve essere di sesso 
femminile ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 546/93. 

- Le funzioni di Segretario sono in ogni caso affidate a impiegati di ruolo presso la Scuola di Arti 
e Mestieri G.O. Bufalini Centro di Istruzione e Formazione Professionale – ASP, nominati 
contestualmente alla Commissione, appartenenti ad una categoria non inferiore all’AREA 
DEGLI OPERATORI ESPERTI. 

- Gli esperti esterni sono individuati in persone estranee all’Amministrazione, scelte tra 
dipendenti di altre Amministrazioni pubbliche o aziende pubbliche o private, o docenti 
universitari, liberi professionisti iscritti ad albi o associazioni professionali ove esistente. 
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- L'incarico di Presidente può essere affidato a dipendenti di altre pubbliche amministrazioni.  
- Il Presidente della Commissione può essere scelto anche tra il personale in quiescenza, che 

non sia stato collocato a riposo da oltre un triennio alla data di pubblicazione del bando. 
 

Non possono far parte delle Commissioni, né essere segretario, coloro che si trovano nelle seguenti 
situazioni di incompatibilità con i concorrenti:  

- i componenti del CdA della Scuola di Arti e mestieri G.O. Bufalini- Centro di Istruzione e 
Formazione Professionale - ASP; 

- coloro che ricoprono cariche politiche; 
- coloro il cui rapporto di servizio sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di salute 

o per decadenza dall’impiego.  
- i rappresentanti sindacali o i rappresentanti delle Associazioni professionali; 
- parenti o affini fino al IV grado civile o soggetti legati da vincoli di coniugio nonché coloro che 

nello stesso grado, siano parenti od affini di alcuno dei concorrenti o legati da vincoli di 
coniugio ad alcuno dei medesimi; esplicita dichiarazione, in tal senso, deve essere sottoscritta 
dai componenti la Commissione e dal segretario in occasione della prima seduta, subito dopo 
aver preso visione dell’elenco dei candidati.   

 
È possibile chiedere l’iscrizione a uno o entrambi gli elenchi, in base alle proprie caratteristiche 
personali e professionali, e non è necessario trasmettere domande distinte, purché nella domanda sia 
correttamente evidenziata la richiesta tramite apposizione di apposito check. 
 

I candidati per le predette funzioni dovranno essere in possesso, alla data di presentazione della 
domanda di iscrizione, dei seguenti requisiti obbligatori: 

- Non essere in conflitto di interessi con la Scuola di Arti e Mestieri G.O. Bufalini – Centro di 
Istruzione e Formazione Professionale -ASP, o non aver demeritato in precedenti incarichi; 

- Cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell’U.E.; 
- Possesso dei requisiti di ordine generale: inesistenza delle cause di esclusione della 

partecipazione alle gare di appalto previste dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016; 
- Di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in congedo in quiescenza ai sensi delle 

disposizioni contenute nell’art. 6 del Decreto-Legge 24 giugno 2014, n. 90 recante “Misure 
urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per l’efficienza degli uffici 
giudiziari” convertito con modificazioni dalla Legge 11 agosto 2014 n. 114; 

- Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubblica Amministrazione; 
- Non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
- Non essere stato interdetto dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 
- Non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali pendenti; 
- Non essere stato inibito per Legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della Libera 

Professione; 
- Non aver riportato condanne penali o essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale. 

 

L’iscrizione agli elenchi è permanente e non è necessario rinnovarla, ferma restando l’opportunità da 
parte dei potenziali candidati di comunicare successivamente ogni eventuale ed ulteriore variazione nei 
dati e nel curriculum vitae ritenuta utile e opportuna ai fini dei presenti Elenchi. 

 

Domanda di iscrizione 
La domanda di iscrizione agli elenchi non ha un termine di scadenza, va redatta compilando il modello 
allegato e potrà essere consegnata con le seguenti modalità: 
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1. consegna diretta presso la segreteria, sita in Via San Bartolomeo Città di Castello, nel seguente orario: 
o Dal lunedì al venerdì 8,30 - 12,30  
o Lunedì martedì, mercoledì e giovedì 15,00 – 17,00 

 

2. inoltro tramite PEC all’indirizzo: gobufalini@pcert.postecert.it, indicando nell’oggetto “Avviso per la 
costituzione di Elenchi aperti per l’individuazione di Candidati idonei alla nomina di Componenti 
Esterni di Commissioni Esaminatrici per concorsi pubblici per titoli ed esami indetti dalla Scuola di Arti 
e Mestieri G.O. Bufalini Centro di Istruzione e Formazione Professionale – Asp”  

 

In tal caso, a pena di esclusione, il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica 
certificata utilizzata per l’invio della domanda. 

 

3. inoltro tramite posta elettronica ordinaria all’indirizzo di posta elettronica info@gobufalini.it 
indicando nell’oggetto “Avviso per la costituzione di Elenchi aperti per l’individuazione di Candidati 
idonei alla nomina di Componenti Esterni di Commissioni Esaminatrici per concorsi pubblici per titoli 
ed esami indetti dalla Scuola di Arti e Mestieri G.O. Bufalini Centro di Istruzione e Formazione 
Professionale – Asp” 

 

In tal caso la domanda di inserimento negli elenchi dovrà essere, a pena di esclusione, firmata 
digitalmente, secondo quanto stabilito dal D. Lgs. 82 del 7 marzo 2005, "Codice dell'amministrazione 
digitale", art. 1, lett. s); 

 

4. inoltro tramite raccomandata con avviso di ricevimento. Sulla busta dovrà essere, inoltre, indicata la 
dicitura: “Avviso per la costituzione di Elenchi aperti per l’individuazione di Candidati idonei alla 
nomina di Componenti Esterni di Commissioni Esaminatrici per concorsi pubblici per titoli ed esami 
indetti dalla Scuola di Arti e Mestieri G.O. Bufalini Centro di Istruzione e Formazione Professionale – 
Asp” 

 

Unitamente alla domanda di iscrizione negli elenchi sarà necessario produrre la seguente 
documentazione: 

 

1. curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto in formato europeo; 
2. copia di un documento di identità personale in corso di validità; 

 

Possono essere inoltre trasmessi ulteriori documenti ritenuti utili ai fini della presente procedura. 
Non si terranno validamente presentate le richieste di iscrizione che dovessero pervenire attraverso 
qualsiasi diverso strumento o modalità di consegna. 

 

La richiesta di iscrizione nell’elenco aperto NON vincola l’Ente in alcun modo alla costituzione di 
rapporti di lavoro subordinato, a tempo determinato o indeterminato, di prestazione 
professionale o di qualsiasi altra natura con il candidato; 

 

Ogni eventuale forma di collaborazione sarà comunque definita sulla base di appositi colloqui 
individuali, in relazione ad eventuali posizioni che dovessero rendersi disponibili nel corso del 
tempo sulla base dello stato di attuazione del richiamato Piano di Fabbisogno del Personale. 

 

I soggetti eventualmente individuati di volta in volta per svolgere le attività di che trattasi opereranno in 
ottemperanza a quanto previsto dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82 “Regolamento recante modifiche al 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull’accesso agli impieghi 
nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 
forme di assunzione nei pubblici impieghi” e dal vigente “Regolamento per espletamento di selezioni e altre 
procedure di assunzione del personale non dirigente”. 

 

Le Commissioni esaminatrici saranno nominate con determinazione del Direttore della Scuola di Arti e 
Mestieri G.O. Bufalini- Centro di Istruzione e Formazione Professionale – ASP, nel rispetto dei principi del 
combinato di cui agli articoli 9, 11 e12 D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. del 16 
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giugno 2023, n. 82 e degli articoli 35, comma 3, lett. e) e 35 bis, comma 1, lettera a), Decreto Legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. 

 

Ai soggetti individuati di volta in volta per svolgere le attività di che trattasi verrà corrisposto un 
compenso così come regolato dal Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24 aprile 2020 e 
s.m.i. recante “Determinazioni dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici 
e della Commissione per l’attuazione del progetto di riqualificazione delle Pubbliche Amministrazioni”, e in 
ottemperanza a quanto previsto dal vigente “Regolamento per espletamento di selezioni e altre procedure 
di assunzione del personale non dirigente” all’art. 10 - Compenso ai componenti delle commissioni 
giudicatrici1. 
 
Modifica, proroga e revoca dell’avviso 
L’amministrazione si riserva il diritto di modificare o eventualmente revocare il presente avviso, a suo 
insindacabile giudizio. 
 
Trattamento dati personali 
Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196, il trattamento dei dati personali forniti per aderire al 
presente avviso sarà finalizzato all’espletamento della procedura stessa presso la struttura della Scuola 
di Arti e Mestieri G.O. Bufalini – Centro di Istruzione e Formazione Professionale ASP, con l’utilizzo di 
procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire tali finalità. Il 
conferimento di tali dati è pertanto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti, pena l’esclusione 
dalla procedura medesima. 
 Il trattamento dei dati forniti sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e tutela della riservatezza. 
I dati forniti saranno trattati anche successivamente, in caso di conferimento dell’incarico, per le finalità 
inerenti la gestione del rapporto medesimo e potranno essere fatti oggetto di comunicazione ad altri enti 
pubblici solo in presenza di espressa previsione di legge o di regolamento o se risulti comunque 
necessario per lo svolgimento delle funzioni istituzionali o a soggetti privati incaricati dal Comune di 
elaborare o catalogare detti dati.  
Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui all’art.7 del citato D. Lgs. n.196/2003.  
Il titolare dei dati è il Presidente della Scuola di Arti e Mestieri G.O. Bufalini – Centro di Istruzione e 
Formazione Professionale ASP. 
Si fa presente, inoltre, che, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013, il curriculum del candidato risultato 
assegnatario dell’incarico verrà pubblicato sul sito istituzionale della Scuola di Arti e Mestieri G.O. 
Bufalini – Centro di Istruzione e Formazione Professionale ASP, nelle modalità previste dalla legge. 
 
L’Ente non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 
forza maggiore. 

                                                      
1 ART. 10 
Compenso ai componenti delle commissioni giudicatrici 
1. Ai componenti delle commissioni pubbliche di selezione è corrisposto per ogni giornata un gettone di presenza pari a: 

a. Presidente: € 150/giorno al lordo di Irpef, al netto di IVA, IRAP e della quota contributo previdenziale e assistenziale 
obbligatorio; 

b. Membro di commissione: € 120/giorno al lordo di Irpef, al netto di IVA, IRAP e della quota contributo previdenziale e 
assistenziale obbligatorio. 

2. Nel caso in cui la sede di svolgimento dell’esame sia localizzata in un Comune diverso da quello di abituale dimora o di 
lavoro e comporti uno spostamento superiore a 10 Km rispetto alla sede più vicina tra le due, viene rimborsata 
un’indennità chilometrica nella misura pari ad un quinto del prezzo di un litro di benzina verde praticato dalla compagnia 
più economica nell’importo determinato in base alla media del mese di riferimento, per ogni chilometro percorso. Le 
distanze sono computate da sede comunale a sede comunale, secondo le tabelle relative alle distanze chilometriche.  

3. Sono fatte salve le disposizioni vigenti in materia di lavoro alle dipendenze di amministrazioni pubbliche. 
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Si specifica altresì che l’autorizzazione al trattamento dei dati è facoltativa, ma la mancata accettazione 
comporta l’impossibilità per l’Ente di prendere in considerazione la candidatura. 
 

********** 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.8 della Legge 7/8/1990 n. 241, e successive modificazioni ed integrazioni, 
si informa che il Responsabile del procedimento relativo al presente avviso è il Dott. Marco Menichetti 
 
Per ogni altro chiarimento od ulteriore informazione, gli interessati sono invitati a scrivere all’indirizzo 
di posta elettronica info@gobufalini.it oppure a rivolgersi direttamente alla Scuola di Arti e Mestieri G.O. 
Bufalini – Centro di Istruzione e Formazione Professionale ASP, presso Via San Bartolomeo, 06012 Città 
di Castello previo contatto telefonico al n. 075/8554245. 
 

              IL DIRETTORE  

f. to Marco Menichetti 


